STATUT

STOWARZYSZENIA ,,WEZLY LUBUSKIE”

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
1. Stowarzyszenie ,,WEZLY LUBUSKIE”, zwane w dalszej cze$ci niniejszego Statutu
,, Stowarzyszeniem”, dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz na podstawie postanowien

niniejszego Statutu.

§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest wie$ / miejscowos¢: Stok (gmina Lagdw, powiat Swiebodzinski,

wojewddztwo lubuskie).

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem gmin Fagéw, Lubrza, Swiebodzin, Skape i Szczaniec, powiatu
Swiebodzinskiego oraz wojewddztwa Lubuskiego.
Dla realizacji swoich celow ustalonych postanowieniami niniejszego Statutu w § 8
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na terenie innych panstw, z

poszanowaniem prawa obowigzujacego w danym panstwie.

§4

Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.

§5
1. Stowarzyszenie podlega obowigzkowemu wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym do
rejestru stowarzyszen, innych organizacji spolecznych 1 zawodowych, fundacji oraz
publicznych zakladow opieki zdrowotne;.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna, z chwilg i na zasadach okreslonych przepisami

prawa powszechnego.
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§6
1.Stowarzyszenie moze wspoipracowac z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi
organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami.
2. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem organizacji wymienionych w ust. 1 na zasadach peinej

autonomii.

§7
1. Dzialalno§¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej swoich Czlonkéw, ktorzy
z tytutu wykonanej na rzecz Stowarzyszenia pracy nie otrzymuja wynagrodzenia.
2. Stowarzyszenia moze do prowadzenia swoich spraw zatrudnia¢ pracownikdéw oraz

powotywac biura.

Rozdzial 11

Cel i sposéb ich realizacji

§8
Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej,
promocyjnej, lobbingowej 1 doradczej, zwlaszcza w zakresie inicjowania, wspierania i
pomocy w realizacji przedsigwzie¢ 1 inwestycji, prywatnych 1 publicznych, stuzacych
wspieraniu przedsi¢biorczosci na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, a w szczegdlnosci gmin
Pagoéw, Lubrza, Swiebodzin, Skape i Szczaniec, powiatu Swiebodzinskiego oraz
wojewoOdztwa Lubuskiego. Celem stowarzyszenia jest takze reprezentowanie interesOw
przedsigbiorcow 1 spotecznosci lokalnej na terenie swojej dziatalnosci w zakresie kreowania
inicjatyw sprzyjajacych rozwojowi dziatalnos$ci gospodarczej, utrzymaniu i tworzeniu miejsc

pracy oraz usuwaniu barier w rozwoju przedsiebiorczoS$ci.

§9
Realizacja celow
Stowarzyszenie realizuje cele wymienione w § 8 poprzez:
a) propagowanie i organizowanie projektow badawczych wsrod przedstawicieli roznych

grup wiekowych (mlodziez szkolna, licealna, studenci oraz przedstawiciele nauki),



b) organizowanie wyktadow, seminariow i konferencji przedstawiajacych i promujacych
przedsiebiorczos¢ 1 aktywno$¢ gospodarczg oraz zachecajacych do aktywnego wilaczenia sig¢
w ich rozwdj,

c) organizowanie imprez kulturalnych, zawodowych i branzowych majacych na celu
zainteresowanie inicjatywami i postulatami Stowarzyszenia ludzi nauki, polityki i wszelkich
innych potencjalnych Czlonkow Wspierajacych i/lub Honorowych Stowarzyszenia, w tym
przedstawicieli samorzadéw lokalnych,

d) propagowanie inicjatyw badawczych i szerzenie zainteresowania przeprowadzaniem
badan, eksperymentdéw 1 analiz majacych na celu przyczynianie si¢ do postgpu naukowego
1 zwigkszanie stopy zyciowej catego spoteczenstwa,

¢) podejmowanie dziatalnosci lobbingowej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 lipca
2005 r. o dziatalnos$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414

ze zm.).

Rozdzial 111

Czlonkowie Stowarzyszenia

§10
1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i osoby prawne.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym.

§11
Stowarzyszenia posiada cztonkoéw:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
¢) honorowych.
§12

Czlonkowie Zwyczajni
1. Czlonkowie zwyczajni tworza Stowarzyszenie.
2. Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna, ktdéra wyrazi wolg wstapienia
do Stowarzyszenia, poprzez zlozenie:
a) pisemnej deklaracji o woli przystgpienia do Stowarzyszenia w charakterze czlonka

ZWyczajnego oraz



b) pisemnej rekomendacji od dwoch czionkow zwyczajnych stowarzyszenia, z wylaczeniem
cztonkdéw zwyczajnych zalozycieli.

2. Status czionka zwyczajnego osoba fizyczna uzyskuje po powzigciu przez Zarzad
Stowarzyszenia uchwaly o przyjeciu w poczet czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Uchwata winna by¢ podjeta nie pdzniej niz w ciggu 2 miesigcy od dnia zlozenia pisemnej
deklaracji i rekomendacji, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.

3. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja prawo:

a) czynnego i biernego uczestnictwa w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

b) udzialu w zebraniach Walnego Zebrania Cztonkéw z prawem do zabierania glosu oraz do
glosowania przy podejmowaniu wszelkich uchwat,

c) korzystania z dorobku, majatku 1 r6znych form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

d) udzialu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych i1 podejmowanych przez
Stowarzyszenie dla realizacji jego celow,

e) zglaszania wnioskow co do dziatalnos$ci, rozwoju 1 inicjatyw Stowarzyszenia oraz
zabierania glosu we wszystkich sprawach dotyczacych Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) aktywnego uczestnictwa w dziatalnosci i realizacji celoéw Stowarzyszenia,

b) uczestniczenia w zebraniach Walnego Zebrania Czlonkow,

c) przestrzegania postanowien Statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia,

d) regularnego oplacania sktadek wynikajacych z cztonkostwa w Stowarzyszeniu.

§13

Czlonkowie Wspierajacy
1. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ zard6wno osoba fizyczna, jak 1 osoba prawna.
2. Czlonkiem wspierajacych moga zosta¢ osoby wymienione w ust. 1, ktore deklaruja na
rzecz Stowarzyszenia i realizacji jego celow :
a) pomoc finansowa,
b) pomoc rzeczowa,
C) pomoc merytoryczna,
d) popieraja cele Stowarzyszenia 1 jego inicjatywy.
3. Osoby, ktore wyraza gotowos$¢ $wiadczenia przynajmniej jednej z pomocy wskazanej
w pkt. od a) do c) ust. 2 oraz popieraja cele i inicjatywy Stowarzyszenia, skladaja pisemna
deklaracje o woli przystapienia do Stowarzyszenia jako czlonek wspierajacy oraz pisemne

rekomendacje od dwdch cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.



4. Status czlonka wspierajacego osoba fizyczna lub prawna uzyskuje po powzigciu przez
Zarzad Stowarzyszenia uchwaly o przyjeciu tej osoby w poczet czionkow wspierajacych
Stowarzyszenia.

5. Uchwata winna by¢ podjeta nie pdzniej niz w ciggu 2 miesi¢cy od dnia zlozenia pisemnej
deklaracji i rekomendacji, o ktorych mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu.

6. Czlonkowie wspierajacy nie maja czynnego ani biernego prawa wyborczego do wiadz
Stowarzyszenia.

7. Czlonkowie wspierajacy maja prawo udziatu w statutowych wladzach Stowarzyszenia
z glosem doradczym. W pozostatym zakresie czlonkom wspierajacym przystuguja takie same
prawa, jak cztonkom zwyczajnym.

8. Cztonek Wspierajacy ma obowiazek:

a) wywigzywac si¢ ze swiadczen zadeklarowanych na rzecz Stowarzyszenia zgodnie z ust. 2
niniejszego paragrafu,

b) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.

9. Czlonkowie wspierajacy nie maja obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.

§ 14

Czlonkowie Honorowi
1. Statut czlonka honorowego uzyska¢ moga osoby fizyczne, prawne lub jednostki
organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej, ktore w sposdb znaczacy zastuzg si¢ na
rzecz Stowarzyszenia poprzez wklad w dzialalno$¢ 1 rozwdj Stowarzyszenia oraz realizacje
jego celow.
2. O wigczeniu poszczegdlnych osob do grona cztonkéw honorowych Stowarzyszenia Walne
Zebranie Czionkoéw decyduje uchwala podjeta na wniosek Zarzadu lub przynajmniej
pigciu cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
3. W zakresie praw czlonkéw honorowych stosuje si¢ odpowiednio § 11 ust. 6 1 7 Statutu
dotyczace praw czlonkow wspierajacych.

4. Cztonkowie honorowi nie maja obowiazku uiszczania sktadek cztonkowskich.

§15
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia dokonanej poprzez zlozenie na
rgce Zarzadu pisemnego oswiadczenia,

b) wykluczenia przez Zarzad:



- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z zaptata sktadek czlonkowskich przez okres
przekraczajacy 12 miesiecy,

- utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sagdowego,

- $mierci czlonka bedacego osoba fizyczng Iub utraty osobowosci prawnej przez czlonka
bedacego osobg prawna,

c¢) wykluczenia przez Walne Zebranie Cztonkdw:

- z powodu razgcego naruszenia zasad i nieprzestrzegania postanowien Statutu oraz uchwat
wladz Stowarzyszenia,

- ze wzgledu na bierng postawe, tj. niewykazywanie zaangazowania w realizacji celow
Stowarzyszenia 1 niepodejmowanie zadnych dziatanh zmierzajacych do rozwoju
Stowarzyszenia.

2. Od uchwaty Zarzadu wykluczajacej czlonka ze Stowarzyszenia przyshuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw, natomiast od uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw w tej
sprawie przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy wykluczenia. Termin do
zlozenia odwotania lub wniosku biegnie od dnia dorgczenia uchwaty o wykluczeniu 1 wynosi
14 dni.

3. Walne Zebranie Czlonkoéw rozpatruje odwotanie lub wniosek czlonka na najblizszym
Zebraniu. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkoéw w sprawie odwolania podjeta w tym trybie
jest ostateczna i nie przystuguje od niej zaden inny $rodek zaskarzenia.

4. podejmowanie uchwat w sprawiec wykluczenia cztonka dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym
bezwzgledng wigkszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Zarzadu lub

Walnego Zebrania Czlonkow uprawnionych do glosowania.

Rozdzial IV

Wiladze Stowarzyszenia

§ 16
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
§17

1. Zarzad 1 Komisja Rewizyjna wybierane sa przez Walne Zebranie Cztonkéw. Wyboru

dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej



potowy Czlonkéw uprawnionych do glosowania. Walne Zebranie Czlonkéw moze
zdecydowa¢, aby wybor Czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonany zostal w trybie
glosowania jawnego pod warunkiem, ze nikt z obecnych nie sprzeciwi si¢ takiemu
glosowaniu.

2. Wybory do wladz Stowarzyszenia dokonywane sg sposréd wszystkich jego czlonkow
uprawnionych do uczestniczenia we wladzach Stowarzyszenia.

3. Jezeli przed uptywem kadencji sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmianie na
skutek dobrowolnej rezygnacji badz wykluczenia ze sktadu, nie przeprowadza si¢ nowych
wyborow. Pomniejszony sktad zostaje uzupetiony o brakujacg liczbe czlonkow (kooptacja).
Uzupehienia dokonuje organ, ktorego skilad ulegl zmniejszeniu, sposréod wszystkich
cztonké6w Stowarzyszenia uprawnionych do uczestniczenia we wtadzach Stowarzyszenia.

4. Tryb kooptacji przewidziany jest w przypadkach, kiedy sktad organu wymaga uzupetniania
o nie wigcej niz potowe uszczuplonego sktadu.

5. Jesli sktad organu zmniejszony zostanie o wigcej niz potowe, uzupehlienie w drodze
kooptacji nie jest dopuszczalne. W takim przypadku nalezy dokona¢ nowego wyboru skladu

organu wedlug procedury przewidzianej w ust. 1

§18
1. Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata i jest wspolna dla wszystkich ich
cztonkow.
2. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 czlonkow. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera sposrod
swoich cztonkow Prezesa, Wiceprezesa oraz Skarbnika.
3. Komisja Rewizyjna sklada si¢ 3 do 5 czlonkdéw. Na czele Komisji Rewizyjnej stoi jej
Przewodniczacy, ktérego czlonkowie Komisji wybierajag ze swojego grona na pierwszym
posiedzeniu. Cztonkowie Komisji na tym posiedzeniu wybierajg ze swojego grona rowniez
Zastepce Przewodniczacego 1 Sekretarza.
4. Czlonkowie Zarzadu oraz Komisji nie moga peti¢ swoich funkcji przez wigcej niz

dwie kolejne kadencje.

§19
1. Wiladze Stowarzyszenia podejmuja w ramach swoich kompetencji decyzje w sprawach
dotyczacych Stowarzyszenia w drodze uchwal.
2. Uchwaty wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy Czlonkéw uprawnionych do glosowania, chyba Zze postanowienia Statutu

przewiduja inng wigkszos$¢ dla danego rodzaju spraw.
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§20
1. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.
2. W zebraniach Walnego Zebrania Czlonkéw biora udzial wszyscy czlonkowie. Prawa
przystugujace na zebraniach uzaleznione sg od statusu czlonka, zgodnie z ktorym:
a) czlonkom zwyczajnym przystuguje glos stanowiacy,
b) cztonkom wspierajagcym, honorowym i zaproszonym gosciom przystuguje glos doradczy.
3. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
4. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkoéw zwolywane jest przez Zarzad:
a) raz do roku jako zebrane sprawozdawcze,
b) raz na 4 lata jako zebranie sprawozdawczo-wyborcze.
Zarzad informuje wszystkich Czlonkéw o dacie, miejscu 1 proponowanym porzadku obrad na
co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Czlonkow.
5. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedlug uchwalonego przez siebie
regulaminu obrad.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwotywane w kazdym czasie, jezeli
zaistnieje ku temu potrzeba. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad:
- z wlasnej inicjatywy,
- na zadanie Komisji Rewizyjne;]
- na pisemny wniosek co najmniej % (jednej czwartej) ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.
7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw winno by¢ zwolane przed uptywem 21 dni od
dnia zgloszenia wniosku lub zgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostalo zwotane.
8. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej polowy ogolnej liczby Czlonkéow, chyba ze postanowienia Statutu stanowig
inaczej. Glosowania odbywajg si¢ co do zasady jawnie, chyba ze postanowienia Statutu

stanowig inaczej.

§21
Walne Zebranie Czlonkoéw jako najwyzsza wladza Stowarzyszenia:
a) okresla podstawowe kierunku dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b) uchwala zmiany Statutu,
c) dokonuje wyboru i odwoluje cztonkoéw wiladz Stowarzyszenia,
d) udziela Zarzadowi absolutorium, na wniosek Komisji Rewizyjne;j,

e) rozpatruje i zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,



9)
h)

)
K)

uchwala budzet na dany rok dziatalnosci,

uchwala wysokos¢ skiadek cztonkowskich na rzecz Stowarzyszenia,

podejmuje uchwaty w sprawie przyjecia do Stowarzyszenia cztonkéw honorowych,
rozpatruje wnioski i postulaty skladane przez czlonkdéw Stowarzyszenia lub wiadze
Stowarzyszenia,

jest instancja odwolawcza od uchwat Zarzadu,

wyklucza zwyczajnych i1 wspierajacych czlonkéw Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych w Statucie,

podejmuje uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczeniu majatku

Stowarzyszenia po jego rozwigzaniu,

m) podejmuje uchwaly we wszystkich innych sprawach, ktére wynikaja z ustawy — Prawo

o stowarzyszeniach oraz ktore obecni czlonkowie lub organy Stowarzyszenia wniesli
pod jego obrady, pod warunkiem zZe nie sg zastrzezone do kompetencji innych wtadz

Stowarzyszenia.

§22
Zarzad

1. Zarzad kieruje dziatalnos$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwalami Walnego Zebrania

Czlonkow oraz reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad jako organ wykonawczy Stowarzyszenia:

a)
b)
c)
d)
e)

9)
h)

)

kieruje biezacg dziatalnos$cig Stowarzyszenia,

realizuje cele Stowarzyszenia,

wykonuje uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow,

zarzadza majatkiem Stowarzyszenia,

planuje 1 prowadzi gospodarke finansowg, w tym sporzadza plan dziatalnosci na dany
rok,

podejmuje uchwaly w sprawie nabywania, zbywania lub obcigzania majatku
Stowarzyszenia,

reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i dziata w imieniu Stowarzyszenia,
przyjmuje 1 wyklucza zwyczajnych 1 wspierajacych cztonkéw Stowarzyszenia na
zasadach okreslonych w Statucie,

zwotuje Walne Zebranie Czlonkow,

rozpatruje sprawy lub wnioski wniesione lub zgloszone do Zarzadu przez Komisj¢

Rewizyjna.



§23
1. Zarzad spotyka si¢ na posiedzeniach, ktore zwotywane sg w miar¢ potrzeby, jednak nie
rzadziej niz raz w miesiacu.
2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje jego Prezes.
3. Zarzad dziata kolegialnie.
4. Zarzad na zewnatrz reprezentuje Prezes lub upowazniony przez niego cztonek Zarzadu.
5. Biezacg korespondencje w imieniu Zarzadu podpisuje Prezes Zarzadu lub upowazniony

przez niego czlonek Zarzadu.

§ 24
Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia w sprawach majatkowych sktada Prezes

Zarzadu lub co najmniej dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy lacznie.

25

Komisja Rewizyjna
1. Komisja Rewizyjna jest organem nadzoru nad dziatalno$cig calego Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna w celu wykonywania swoich zadan kontrolnych jest uprawniona
wystepowac z zagdaniem do:
a) Zarzadu Stowarzyszenia o przedstawienie wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia,
b) cztonkéw Zarzadu o ztozenie pisemnych lub ustnych wyjasnien.
3. Jako organ kontrolny Komisja Rewizyjna:
a) kontroluje catoksztatt dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
b) ocenia prace Zarzadu, w szczegolnosci ocenia sprawozdania 1 bilanse coroczne,
c) sklada sprawozdania ze swojej dzialalnosci na Walnych Zebraniach Czlonkéw wraz z
jednoczesng oceng dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz Zarzadu Stowarzyszenia,
d) sklada wniosek do Walnego Zebrania Czlonkéw w przedmiocie udzielenia Zarzadowi
absolutorium,
e) sktada wniosek o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych czlonkéw Zarzadu z uwagi na ich
bezczynnos¢ lub inne razace naruszenie swych obowiazkow,
f) wystepuje z wnioskiem o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow
w sytuacji, w ktorej uzna to za konieczne.
4. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ w miarg¢ potrzeby, jednak nie rzadziej niz dwa razy w
roku. Posiedzenia zwoluje Przewodniczacy Komisji, a w razie jego nieobecno$ci, jego

Zastepca.
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§26
1. Czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna faczy¢ z petlieniem funkcji czlonka
Zarzadu.
2. Komisja Rewizyjna jest organem niezaleznym od Zarzadu i w zakresie sprawowania
kontroli wewnetrznej i nadzoru nie podlega Zarzadowi.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:
a) pozostawaé w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu
zatrudnienia z cztonkami Zarzadu,

b) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione z winy umyslne;.

Rozdzial V

Majatek Stowarzyszenia

§27
1. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
a) sktadki cztonkowskie,
b) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,
c¢) dotacje, subwencje, udziaty 1 lokaty,
2. Wszelkie srodki pieni¢zne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na rachunku bankowym
Stowarzyszenia.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
4. Uchwaly w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje

Zarzad.

§ 28
Caly dochod Stowarzyszenia stuzy wylacznie do realizacji celow statutowych Stowarzyszenia

oraz dzialalno$ci statutowej 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.

§29
Niniejszy Statut zabrania:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzah majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkéw, cztonkow organdw lub pracownikow Stowarzyszenia oraz osob, z ktérymi
pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku

pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii
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bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w szczego6lnosci
jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystania majatku na rzecz czlonkow, czlonkéw organéw lub pracownikow
Stowarzyszenia oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich,

d) zakupu na szczegdlnych zasadach towarow lub ushug od podmiotow, w ktorych uczestnicza

cztonkowie, cztonkowie organow lub pracownicy Stowarzyszenia oraz ich osob bliskich.

Rozdzial VI

Postanowienia koncowe

§ 30
Zmiana Statutu
1. Uprawnienie do zmiany Statutu przystuguje Walnemu Zebraniu Cztonkéw.
2. Uchwaty w sprawie zmiany Statutu zapadaja kwalifikowana wiekszoscig 2/3 (dwoch

trzecich) glosow w obecnosci co najmniej potlowy uprawnionych do glosowania cztonkow.

§31

Rozwigzanie Stowarzyszenia
1. O rozwigzaniu Stowarzyszenia decyduje Walne Zebranie Czlonkow.
2. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmowana jest kwalifikowang wigekszos$cig 2/3
(dwoch trzecich) glosow w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania
cztonkow.
3. Walne Zebranie Cztonkow okresla jednocze$nie sposob likwidacji oraz przeznaczenie
majatku po rozwigzaniu Stowarzyszenia.
4. W sprawach nieuregulowanych w Statucie stosuje si¢ przepisy ustawy Prawo o

stowarzyszeniach.
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